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Wstep

We wspétczesnym swiecie mamy do czynienia z wystepowaniem
roznego rodzaju kryzyséw. Powodujg one wzrost bezrobocia
i pogorszenie warunkow bytu ludnosci, zwiekszenie strefy ubodstwa.
Istniejgce zagrozenia powinny by¢ dostrzegane i uwzglednione
w polityce gospodarczej i spotecznej panstwa. Winny one zapobiegaé
przede wszystkim kryzysom gospodarczym, ogranicza¢ ich negatywne
skutki oraz rozwigzywaC kwestie spoteczne, w tym szczegodlnie

dotyczgce bezrobocia i zwigzanej z nim sfery ubdstwa.

Problemy, ktére ciggle dotykajg spoteczenstwo (m.in. przemoc
w rodzinie, dtugotrwate bezrobocie, starzenie sie spoteczenstwa,
nieporadnosc¢ wychowawczo — opiekuncza, uzaleznienia,
niepetnosprawnos¢, dtugotrwate choroby, bezdomnosé, itp.) zmuszajg
do poszukiwania jak najefektywniejszych metod dziatania na rzecz
rodzin i os6b wymagajgcych wsparcia. Zadaniem naszego osrodka jest
udzielanie takiego wsparcia osobom i rodzinom, ktore umozliwi im
samodzielng egzystencje, da szanse zaspokojenia podstawowych
potrzeb, zapewni skuteczng realizacje rol spotecznych i stworzy

mozliwosci rozwoju.
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Misja strategii

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej Art. 17 ust. 1 do zadan
wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy m.in.:
opracowanie i realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych ze szczegélnym uwzglednieniem
programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
osob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka.

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgca
na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc
wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Zatozenia strategii wychodzg naprzeciw oczekiwaniom spotecznym
oraz sg spojne ze Strategig Pomocy Spotecznej Wojewoddztwa
L édzkiego oraz Narodowg Strategig Integracji Spotecznej. Jej gtowne
cele mozliwe bedg do osiggniecia przy wspotpracy i zaangazowaniu
wszystkich partnerow. Realizacje Strategii zaplanowano od 2007r. do
2013r.

Skuteczna polityka spoleczna zapewnia mieszkancom
Piotrkowa Trybunalskiego bezpieczenstwo socjalne, kompleksowg
opieke nad rodzing, rehabilitacje oséb niepelnosprawnych,
wsparcie o0s6b wykluczonych spotecznie oraz umozliwia
samodzielne rozwigzywanie swoich probleméw i petlne
uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa.

Z uwagi na zmieniajgcg sie rzeczywistoS¢ spoteczno-gospodarczg
kraju i regionu, dokument ten jest dokumentem otwartym i moze byc¢

modyfikowany tak, aby w najwiekszym zakresie pomagat mieszkarncom
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W rozwigzywaniu problemow spotecznych, ale tez i instytucjom ktore
zajmujg sie problematykg spoteczna.

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych jest dokumentem
podstawowym, z ktérego wynikajg inne programy pomocy, m.in.:
- Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego;
- Program Przeciwdziatania Narkomanii;
przyjmowane corocznie w drodze uchwaty przez Rade Miasta.

Ponadto jako uzupetnienie do wyodrebnionych obszarow
tematycznych strategii opracowywane i wdrazane bedg programy
zadaniowe, m.in.:

- Program Pomocy Spotecznej;
- Program Pomocy Dziecku i Rodzinie;

- Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;
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CZESC |
Diagnoza
1. Charakterystyka miasta*.
PIOTRKOW TRYBUNALSKI - to miasto na prawach powiatu
w wojewodztwie t6dzkim o powierzchni 67,27 km? potozone na Réwninie

Piotrkowskie;.

Ludnos¢ ogotem:

2002 2003 2004 2005 2006

Ludnos¢ ogdétem| 82.124 | 81.691 | 81.187 | 80.783 | 79.961
Kobiety 43.501 | 43.269 | 43.058 | 42.880 | 42.533
Mezczyzni 38.623 | 38.422 | 38.129 | 37.903 | 37.428
Ludno$¢ na 1 km*| 1.220,8 | 1.214,4 | 1.206,9 | 1.200,9 | 1.188,7

Piotrkdw Trybunalski jest miastem liczagcym 79.961 mieszkancow.
Na przestrzeni 5 lat (2002-2006) liczba ludnosci miasta zmniejszyta sie
0 2163 os6b. Z ,Raportu o stanie miasta Piotrkowa Trybunalskiego
2006r.” wynika, iz gtownymi powodami zmniejszajgcej sie liczby
mieszkancow sg m.in.: nizszy przyrost naturalny (w roku 2002 wynosit +
77, natomiast w roku 2006r. -77); migracje ludnosci (w roku 2006 naptyw
ludnosci wynidst 526, natomiast odptyw — 800, co daje saldo ujemne:
-274).

* Raport o stanie miasta Piotrkowa Trybunalskiego 2005t., Wydziat Rozwoju Miasta Biuro Planowania
Rozwoju Miasta Urzgdu Miasta w Piotrkowie Trybunalskim.
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Struktura ludnoéci wg grup ekonomicznych:

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006

Wiek przedprodukeyny | 1¢ 5o | 15845 | 15.536 | 15.183 | 14.720
/0-17 lat/

Wiek produkcyjny

M /18-64 lat/ 27.265 | 25.980 | 26.458 | 26.873 | 26.020
K /18-59 lat/ 26.508 | 27.305 | 27.122 | 27.485 | 26.442
Wiek poprodukcyjny 11.828 | 12,561 | 12.071 | 11.242 | 12.775
Ogétem 82.124 | 81.691 | 81.187 | 80.783 | 79.961

Z powyzszej tabeli wynika m.in. iz w Piotrkowie Trybunalskim od
roku 2002 zmniejsza sie przyrost naturalny. W 2006 roku o 1803
zmniejszyta sie liczba osob w wieku przedprodukcyjnym w poréwnaniu
z rokiem 2002. Zmalata rowniez liczba oséb w wieku produkcyjnym
o 1311 osb6b. Natomiast wzrosta liczba osob w wieku poprodukcyjnym
(0 947 osob).

Stan bezpieczenstwa

W 2006 roku na terenie Piotrkowa Tryb. stwierdzono ogotem 2881
przestepstw tj. 0 387 wiecej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego,

ustalajgc dynamike przestepczosci na poziomie 115,5%.

Na terenie Piotrkowa Tryb. Policja stwierdzita ogotem 2181 przestepstw
o charakterze kryminalnym, tj. o 246 wiecej niz w roku 2005, ustalajgc

dynamike na poziomie 112,7%.
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Przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu

Zabdjstwa oraz bdjki i pobicia to przestepstwa, ktore majg ogromny
wptyw na poczucie bezpieczenstwa wsrod obywateli, dlatego tez
przeciwdziatanie im traktowane jest w sposéb priorytetowy. W 2006 roku
w Piotrkowie Tryb. stwierdzono 6 zabodjstw (tj. az o 5 wiecej niz w roku
ubieglym), sprawcy zabdjstw zostali ustaleni, zatrzymani i decyzjg sgdu

tymczasowo aresztowani.

W kategorii bojek i pobi¢ stwierdzono 48 przypadkéw tj. wzrost o 18

w stosunku do roku 2005 ustalajgc dynamike na poziomie 160,0%.
W zdecydowanej wiekszosci przypadkéw bojki i pobicia sg wynikiem
konfliktdw miedzy mtodziezg lub tez przejawem zwyktego chuliganstwa
wsrod agresywnych miodych ludzi. Zdarzajg sie réwniez pobicia na tle
konfliktdw rodzinnych. Skala bojek i pobi¢ jest stosunkowo niewielka,
Swiadczy o tym fakt, ze stanowig one tylko 2,2% ogotu przestepstw
kryminalnych i nie wymaga podejmowania nadzwyczajnych dziatah
prewencyjnych, poza dziataniami profilaktycznymi prowadzonymi

w szkotach.

Przestepstwa z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii

Na terenie Piotrkowa Trybunalskiego w ocenianym okresie stwierdzono
143 przestepstwa z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii tj. wzrost o 38
w stosunku do roku 2005, powodujgc wzrost poziomu dynamiki do
136,2%. Sposrod tych przestepstw 136 wykryto ustalajgc wskaznik
wykrywalnosci na poziomie 140,0 %. W 45 wszczetych postepowaniach

przygotowawczych ustalono 69 podejrzanych. Wobec 47 skierowano
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wnioski 0 sporzadzenie aktu oskarzenia, 3 podejrzanych decyzjg sadu

zostato tymczasowo aresztowanych.

Od 1 wrzesnia 2005 roku powotana zostata w strukturach Komendy

Miejskiej Policji Nieetatowa Grupa ds. Zwalczania Narkomanii.

Z przeprowadzonego w 2006 roku rozpoznania wynika, ze
w dalszym ciggu najpopularniejszym $rodkiem odurzajgcym na
naszym terenie jest marihuana oraz w mniejszym stopniu
amfetamina, haszysz i tabletki ekstazy.

Zainteresowanie miodziezy szkolnej zazywaniem sSrodkow
odurzajgcych sukcesywnie wzrasta z uwidocznieniem sie tendencji
do obnizania wieku inicjacji narkotykowej.

W 2006 roku na terenie podlegtym KMP w Piotrkowie Tryb.
szacunkowo notuje sie ok. 130 os6b zazywajgcych narkotyki. Wiek
tych osob jest bardzo zréznicowany. Najczesciej sg to osoby
w przedziale wiekowym 21-25 lat (ok. 47 osoby), 18-20 lat (41
osbb), powyzej 25 lat (19 oso6b). Wzrosta natomiast liczba osob
nieletnich zazywajgcych narkotyki z 18 os6b w 2005 roku do 23
os6b w 2006 roku. Przewazajgca czes¢ nieletnich majgcych
zwigzek z narkotykami sg do uczniowie gimnazjow. Nalezy
wspomniec, iz duza liczba os6b zazywajgcych narkotyki nie jest

ujawniona.

Kradziez z wlamaniem

W 2006 roku w Piotrkowie Tryb. dokonano 392 przestepstw, ktore
dotyczyty przede wszystkim kradziezy z wkamaniem. Z dokonanej analizy
wynika, iz najczesciej zdarzaty sie wtamania do: samochodow — 88,
obiektow handlowych — 56, domodw letniskowych, altanek — 55, piwnic

i komorek — 42, mieszkan — 41.

10
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Z raportu Miejskiej Komendy Policji w Piotrkowie Trybunalskim wynika, iz
ustalono 54 osoby podejrzane o wtamania, a wobec 40 oséb skierowano
wnioski 0 sporzgdzenie aktu oskarzenia. 11 os6b decyzjg sgdu zostato

tymczasowo aresztowanych.

WYNIKI DZIALAN POLICYJNYCH

Wskaznik wykrywalnosci to stosunek ilosci przestepstw wykrytych
do ilosci przestepstw stwierdzonych.

W analizowanym okresie 2006r. na terenie miasta Piotrkowa
Trybunalskiego Policja odnotowata wzrost wskaznika wykrywalnosci
ogolnej z 52,6 % w roku 2005 do 58,7 % w roku 2006.

W odniesieniu do samych przestepstw kryminalnych Komeda
Miejska Policji w Piotrkowie Trybunalskim rowniez odnotowata wzrost
z 40,5 % w roku 2005 do poziomu 46,9 % w roku 2006.

11
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WNIOSKI:

Dorosli i mtodzi ludzie, ktorzy angazujg sie w dziatalnosc
przestepczg, czesto w latach ksztattujgcych ich osobowosc¢ byli narazeni
na przebywanie w dysfunkcyjnej lub niestabilnej rodzinie. Sposéb
funkcjonowania rodziny w najwiekszym stopniu wyznacza to, czy dana
osoba wejdzie na droge przestepczosci. Wptywajg na to nastepujgce
czynniki: rodzenstwo majgce problemy z zachowaniem, zycie
w ubdstwie, niewtasciwe metody wychowawcze stosowane przez

rodzicow, konflikty w rodzinie.

Dlatego tez wcigz wzrasta zapotrzebowanie na wsparcie i pomoc
rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji oraz na poszukiwanie
nowych i ciekawych form spedzania czasu wolnego dla dzieci

I mtodziezy.

12
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2. Diagnoza probleméw spotecznych miasta *

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim
realizuje zadania gminne (wlasne i zlecone) oraz zadania powiatowe
(wlkasne i zlecone) przypisane ustawami do realizacji przez OsrodKi
Pomocy Spotecznej i Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie. Pomoc
spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach, zmierzajgcych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach

odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

Zadania wiasne gminy realizowane przez MOPR:

1. zasitki celowe — 2.700 rodzin /0k.8.300 os6b w rodzinach/, w tym
specjalne zasitki celowe — 343 osoby /ok. 680 oséb w rodzinach/;
2. zasitki okresowe — 3.150 rodzin /ok. 8.300 oséb w rodzinach/;
3. Rzgdowy Program ,Positek dla Potrzebujgcych” — 9.825 o0sob;
e zasitki na zakup positku i zywnos¢ — 3.227 rodzin /ok. 8.284
osoby w rodzinach/;
e pomoc w postaci ,gorgcego positku” — 224 osoby;
e dozywianie ucznidw w szkotach — 1.317 dzieci;

4. realizacja ustug opiekunczych — 143 osoby.

Zadania rzgdowe zlecone gminie realizowane przez MOPR:

1. wyptata zasitkow statych — 574 osoby;
2. opfata sktadek na ubezpieczenie zdrowotne — 555 oséb, w tym:
e 0Soby pobierajgce zasitek staty — 448,

e 0soby pobierajgce Swiadczenie pielegnacyjne — 90,

* Raport o stanie miasta Piotrkowa Trybunalskiego 2006r., Wydzial Rozwoju Miasta Biuro Planowania
Rozwoju Miasta Urzgdu Miasta w Piotrkowie Trybunalskim, Zzrodto wiasne - sprawozdania MOPR za 2006r.;

13
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e 0soby pobierajgce dodatek z tytutu utraty prawa do zasitku
dla bezrobotnych na skutek uptywu okresu jego pobierania —
17.

Przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych

W roku 2006 tg formg pomocy objeto 2.685 rodzin.

Przyznawanie i wyptacanie swiadczen rodzinnych

- tgcznie objeto 7.374 osob

1. podstawowym zasitkiem rodzinnym objete byty 4.563 osoby

2. swiadczenie pielegnacyjne — 214 oso6b

3. zasitek pielegnacyjny — 1.540 oséb

4. zaliczka alimentacyjna — 1.057 oséb

5. sktadki na ubezpieczenie spoteczne od swiadczen pielegnacyjnych —
optacono 1.864 sktadki

Centrum Rehabilitacji Zawodowej [ Spotecznej Oso6b

Niepetnosprawnych.

1. rehabilitacja zawodowa:
e przystosowanie tworzonych lub istniejgcych stanowisk pracy dla
0sOb niepetnosprawnych stosownie do potrzeb wynikajgcych z ich

niepetnosprawnosci;
¢ refundacja wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoteczne;
e szkolenia i przekwalifikowania organizowane przez PUP;
e szkolenia organizowane przez pracodawce;
e pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej;

¢ dofinansowania do oprocentowania kredytu bankowego;

14
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2. rehabilitacja spoteczna:

¢ likwidacja barier architektonicznych — 12 oséb;

¢ likwidacja barier w komunikowaniu sie i technicznych — pozytywnie

rozpatrzono 31 wnioskow;

e zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny — rozpatrzono pozytywnie 14

wnioskow:;

e przedmioty ortopedyczne i sSrodki pomocnicze przyznawane
osobom niepetnosprawnym — skorzystaty 404 osoby, w tym 88
dzieci;

e turnusy rehabilitacyjne — 890 dorostych i 145 opiekunéw 0sob

dorostych oraz 33 dzieci i 23 ich opiekunow;

e dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji, turystyki — rozpatrzono

pozytywnie 14 wnioskow;

e warsztaty terapii zajeciowej — dla 40 osob niepetnosprawnych.

tacznie z pomocy spotecznej w roku 2006 skorzystato 15.900
rodzin (okoto 32.000 osob w tych rodzinach). Stanowi to okoto 40%
ogotu mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego. Wiekszos¢ petentow
stanowig osoby bezrobotne, osoby niepetnosprawne lub dotkniete
dtugotrwatg chorobg oraz rodziny wykazujgce nieporadnos¢ zyciowg

I majgce trudnosci wychowawcze z dzie¢mi.

Miejski Zespot Orzekania o Niepetnosprawnosci

Prowadzenie Zespotu dla celéw poza rentowych jest zadaniem

powiatowym, ktoéry orzeka o niepetnosprawnosci lub o stopniu

15
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niepetnosprawnosci oraz  wydaje legitymacje @ dokumentujgce
niepetnosprawnos¢ lub stopien niepetnosprawnosci:
- wydano 2.282 orzeczenia o niepetnosprawnosci;

- wydano legitymacje dla 438 os6b niepetnosprawnych;

Osrodek Interwenciji Kryzysowej

Gtownym zadaniem Os$rodka jest udzielanie szybkiej i profesjonalnej
pomocy w postaci porad prawnych, psychologicznych i pedagogicznych
osobom i rodzinom znajdujgcym sie w sytuacjach kryzysu osobistego
i losowego. Realizacjg tego rodzaju pomocy zajmujg sie specjalisci
udzielajgcy porad — w 2006 roku:

e prawnik — 884 porady

e psycholog — 209 porad

e pedagog — 155 porad

Przyznawanie pomocy pienieznej dla rodzin zastepczych

e pomoc pieniezna dla 134 rodzin zastepczych, w ktorych przebywa
176 dzieci;

e pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki dla 119 petnoletnich
wychowankow;

e jednorazowa pomoc dla 3 petnoletnich wychowankow na
usamodzielnienie;

o Scista wspotpraca z Osrodkiem Adopcyjno — Opiekunczym
w zakresie nadzoru nad wtasciwym wypetnianiem funkcji rodziny
zastepczej, poradnictwa, szkolen rodzin zastepczych juz

funkcjonujgcych.
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Placowki Opiekunczo — Wychowawcze

» Dom Dziecka ul. Wysoka 24/26
Jest placoéwkg socjalizacyjno — interwencyjng, w ktorej przebywajg dzieci
od 6-tej doby urodzeniowej do 9 roku zycia. Placéwka zapewnia zajecia
socjalizacyjne, terapeutyczne, logopedyczne, korekcyjno -
kompensacyjne, a takze odpowiednig rehabilitacje dla dzieci
opoznionych w rozwoju psychoruchowym i niepetnosprawnym. Warunki
lokalowe pozwalajg objgc¢ opieka i wychowaniem 35 dzieci.
W 2006 roku w placéwce przebywato 57 dzieci, natomiast placowke
opuscito 32 dzieci, w tym:
* na state do rodziny naturalnej — 10 dzieci;
* do rodzin adopcyjnych — 11 dzieci;
* do rodzin zastepczych — 6 dzieci;

* do innej placowki opiekunczo — wychowawczej — 5 dzieci;

» Pogotowie Opiekuncze ul. Wojska Polskiego 75
W 2006 roku w placowce przebywato tgcznie 80 podopiecznych, w tym
76 wychowankéw objetych byto opiekg catkowitg, a 4 wychowankow -
opiekg krotkoterminowg. Od stycznia do grudnia placéwke opuscito 35
podopiecznych, w tym:
- do rodzin biologicznych — 9 dzieci;
- do rodzin adopcyjnych — 2 dzieci;
- do rodzin zastepczych — 4 dzieci;
- do innych placéwek opiekunczo — wychowawczych — 19 dzieci;
- do rodziny biologicznej po uzyskaniu petnoletniosci — 1 dziecko;

Na dzien 31.12.2006r. w palcéwce przebywato 41 wychowankdéw.

17
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Realizacja dziatalnosci opiekunczej i wychowawczej placéwki odbywata
sie poprzez indywidualizacje pracy w oparciu o sporzadzane diagnozy
pedagogiczne i psychologiczne, plany pracy z dzieckiem oraz prace
grupowg. W trzech grupach koedukacyjnych i roéznowiekowych
prowadzone byly zajecia adaptacyjne, samoobstugowe, profilaktyczne
z zakresu zapobiegania natogom i zachowaniom spotecznie
nieakceptowanym i prozdrowotne, wyréwnujgce braki w wiedzy szkolnej,
promujgce wzory wiasciwego spedzania czasu wolnego, oraz szeroko
pojetego bezpieczenstwa. W kazdej grupie funkcjonowat system
punktowy w ramach, ktérego dzieci dokonywaty samooceny zachowan
i swoich osiggnie¢. Zajecia opiekuncze i wychowawcze uzupetniane byty
terapig grupowg prowadzong przez specjalistow placowki. Praca
z dzie¢mi byta prowadzona réwnolegle z pracg z rodzing i miata na celu
gtdbwnie odbudowe i poprawe wiezi emocjonalnych i rodzinnych w takim
stopniu, aby interwencyjny charakter pobytu dziecka w placéwce mogt

sie zakonczy¢ powrotem do domu.

» Osrodek Adopcyjno — Opiekunczy ul. Wysoka 24/26
W roku 2006 do Osrodka zgtosito sie 36 rodzin — kandydatéw na rodziny
adopcyjne i zastepcze, ktore ztozyly dokumenty i przystgpity do
procedury diagnostyczno — przygotowawczej:
* w trybie indywidualnym;
* w trybie szkolen grupowych: program PRIDE — 13 rodzin;
* program wiasny — 10 rodzin;
Komisja Kwalifikacyjna dziatajgca przy Osrodku podczas posiedzen
rozpatrzyta wnioski 24 rodzin kandydatow na rodziny adopcyjne

i zastepcze, z czego zakwalifikowano do szkoleh 21 rodzin, 2 rodziny
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zakwalifikowano do dalszej obserwacji i wspétpracy, a w przypadku 1
rodziny stwierdzono, iz nie spetnia ona odpowiednich wymagan.

W okresie styczen - grudzien powierzono rodzinom 24 dzieci.
Orzeczono 14 przysposobien krajowych dla 16 dzieci i 8 przysposobien
zagranicznych dla 8 dzieci.

W 2006 roku przyjeto 2.166 interesantdéw w réznych sprawach, m.in.:
dotyczacych kontaktow z rodzicami biologicznymi, wychowankdéw rodzin
zastepczych, problemow w nauce dzieci przebywajgcych w rodzinach

zastepczych, itp.

> Swietlica Srodowiskowa ,Bartek” ul. Norwida 4

W roku 2006 swietlica objeta opiekg wychowawczg 34 dzieci w wieku 5-
16 lat, organizujgc czas wolny zgodnie z programem pracy opiekunczo —
wychowawczej. Stanowito to pomoc i alternatywe dla dzieci z rodzin
ubogich i wychowawczo zaniedbanych.
Placowka zorganizowata dla dzieci nastepujgce formy pracy:
- zajecia w grupach zadaniowych: edukacyjne, profilaktyczne,
relaksacyjne;
- zajecia w zespotach zainteresowan;
- zajecia socjoterapeutyczne ze statg grupg uczestnikow;
- zajecia plastyczno — praktyczne, umuzykalniajgce, komputerowe, gry,
zabawy i wycieczki;
- pomoc dydaktyczna;
- pomoc i terapie pedagogiczng indywidualng i grupowa;
- okolicznosciowe uroczystosci;
- cotygodniowe state ,zebrania pigtkowe” i ,czwartkowe konkursy

i turnieje”;

- ,imprezy — dni otwarte” dla przedszkoli, szkét i najblizszego srodowiska.
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W pracy z dzie¢mi realizowano autorski program socjoterapeutyczny dla
dzieci z rodzin z problemem alkoholowym. Swietlica prowadzita réwniez
program wychowawczy ,As ws$rdd nas” majgcy na celu poprawe
wynikbw w nauce i zachowaniu oraz program korekcyjno -
wychowawczy dla dzieci z zaburzeniami zachowania ,Ja, Ty, My”,
a takze prowadzono akcje ,Bartek czyta dzieciom” i inne.

Wszystkie dzieci byly objete pomocg socjalng w formie codziennego
positku i drobnej pomocy rzeczowej.

Od lipca 2006r. Swietlica uruchomita filie na Wierzejach $wiadczac
ustugi opiekunczo — wychowawcze dla dzieci z tego Osiedla, do ktérej
uczeszczato 30 statych wychowankow.

Zorganizowano réwniez ferie zimowe dla 30 dzieci oraz dwa
turnusy potkolonii w miesigcu lipcu. Wszystkim uczestnikom zapewniono
atrakcyjny program: wycieczki, teatr, gry i zabawy oraz Il sniadanie

i obiad.

» Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
Jest placowka dla dzieci specjalnej troski, uposledzonych umystowo

w stopniu lekkim, umiarkowanym i gtebokim, w wieku od 7 do 21 lat.

» Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
Jej podstawowym zadaniem jest:
v/ wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci i mitodziezy,
efektywnosci uczenia sie, nabywania i rozwijania umiejetnosci
negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemdéw oraz innych

umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

20



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2007-2013

v’ profilaktyka uzaleznien i innych probleméw dzieci i miodziezy,
udzielenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom
I mtodziezy z grup ryzyka;

v’ terapia zaburzenh rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

v’ pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztatcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej;

v' prowadzenie edukacji prozdrowotnej wsrdéd ucznidéw, rodzicow
I nauczycieli;

v/ pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwoju
potencjalnych mozliwosci mocnych stron uczniéw;

v' wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny i szkoty.

Placowki Pomocy Spotecznej

W ramach zadan zleconych gminie w strukturze Miejskiego Osrodka

Pomocy Rodzinie dziata Srodowiskowy Dom  Samopomocy

ul. Dmowskiego 26 — placowka pobytu dziennego o zasiegu lokalnym dla
0SOb z zaburzeniami psychicznymi. Dom zapewnia uczestnikom terapie
zajeciowa, zajecia muzyczne, zajecia na basenie, porady psychologa

| psychiatry.

Dom Pomocy Spotecznej w Piotrkowie Trybunalskim ul. Zwirki 5/7

przeznaczony jest dla 120 oséb przewlekle somatycznie chorych. Jest
placowka stacjonarng umozliwiajgcg zarowno pobyt staty jak i okresowy
z catodobowg opiekg. Na koniec 2006r. w placowce zamieszkiwato 120
0sOb, w tym 81 o0sbb przyjetych wg starych zasad i 39 oséb — wg nowych

zasad.
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Dzienny Dom Pomocy Spotecznej w Piotrkowie Trybunalskim

mieszczacy sie przy ul. Wojska Polskiego 127 jest osrodkiem wsparcia
0 zasiegu lokalnym. Jego dziatalnos¢ skierowana jest do o0séb
0 zmniejszonej sprawnosci psychofizycznej spowodowanej wiekiem,
chorobg lub niepetnosprawnoscia. Srednia liczba dzienna korzystajgcych
z réznych ustug w 2006 roku wynosita 175 osob, z czego mieszkancy
Domu stanowili 42%, a 58% to osoby dochodzgce na positki z terenu
miasta.

,Dom” organizuje i swiadczy od stycznia 2005 roku ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi rowniez w miejscu zamieszkania podopiecznego MOPR

na terenie miasta.

Z przedstawionego materiatu wynika, iz najczestszymi przyczynami
kwalifikujgcymi osoby i rodziny do pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie sa:
ubdstwo, bezrobocie, niepetnosprawnos¢, dlugotrwata choroba,
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego. Z pomocy Kkorzystajg rowniez osoby
borykajgce sie z trudnosciami w przystosowaniu do zycia po

opuszczeniu zakfadu karnego.
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3. Problemy wynikajace z diagnozy

1) Dtugotrwate i narastajgce zjawisko bezrobocia ( jego skutki )

2) Marginalizacja grup spotecznych

3) Zubozenie spoteczenstwa

4) Narastajgce zjawisko uzaleznienh ( jego skutki )

5) Przemoc w rodzinie

6) Niska swiadomos¢ klientobw pomocy spotecznej

7) Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego

8) Narastajgca liczba osob niepetnosprawnych

9) Starzenie sie spoteczenstwa
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4. Analiza SWOT (Strengths Weaknesses Opportunities Threats)

Analiza SWOT oparta jest na schemacie klasyfikacji dzielgcym
wszystkie czynniki majgce wpltyw na biezgcg i przyszltg pozycje

organizaciji na:

. zewnetrzne w stosunku do organizacji i majgce charakter
uwarunkowan wewnetrznych,
. wywierajgce negatywny wplyw na organizacje i majgce wptyw

pozytywny

Ze skrzyzowania tych dwdch podziatdw powstajg cztery kategorie

czynnikow:

. zewnetrzne pozytywne - szanse. Szanse to zjawiska i tendencje
w otoczeniu, ktore gdy odpowiednio wykorzystamy stang sie impulsem
rozwoju oraz ostabig zagrozenia.

. zewnetrzne negatywne - zagrozenia. Zagrozenia to wszystkie
czynniki zewnetrzne, ktére sg postrzegane jako bariery dla rozwoju firmy,
utrudnienia, dodatkowe koszty dziatania. Istnienie zagrozen ma

destrukcyjny wptyw na rozwoj organizacji lub powodzenie inwestyciji.

Jednoczesnie nie pozwala na petne wykorzystanie szans i mocnych

stron.

. Wwewnetrzne pozytywne - mocne strony, czyli atuty organizacji. Mocne
strony to walory organizacji, ktore w pozytywny sposob wyrozniaja jg
posrod konkurencji. Mocne strony mogg by¢ wynikiem wielkosci

organizacji, polega¢ na duzym udziale w rynku, niskich kosztach
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jednostkowych, dysponowania nowoczesng technologig, jakoscig
produkciji itd.

wewnetrzne negatywne - stabe strony organizacji. Stabe strony to
konsekwencja ograniczeh zasobdw i niedostatecznych kwalifikaciji.
Mogg one dotyczyC catej organizacji, jak i jej czesci. Kazda
organizacja posiada stabe strony. Jednak zbyt duza ich ilos¢ moze
spowodowacé, ze organizacja nie utrzyma sie na rynku
konkurencyjnym, a inwestycja moze przynies¢ straty, zamiast

spodziewanych zyskow.

Ogolne wytyczne wynikajgce z analizy SWOT sg bardzo proste, ale

niestety trudne do realizaciji:

. unika¢ zagrozen,
« Wwykorzystywac szanse,
. wzmacniac¢ stabe strony,

- opierac sie na mocnych stronach.
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Mocne strony

Stabe strony

& efektywne dziatania instytucji
wspomagajgcych rodzine

& promowanie wzorcowego modelu
rodziny

& wzajemne wsparcie czionkéw
rodziny

& praca oparta o wolontariat

< wykwalifikowana kadra pracujgca
z rodzing

& angazowanie sie organizacji

pozarzgdowych na rzecz
bezrobocia
& wzrost liczby 0sob

o podwyzszonych kwalifikacjach

& zwiekszenie swiadomosci wsrod
miodych  os6b w  zakresie
wymagan rynku pracy

& szkolenia dla os6b bezrobotnych

& wzrost Swiadomosci 0s6b
wspotuzaleznionych

& wzrost swiadomosci mtodziezy
w zakresie zagrozen jakie niosg
uzaleznienia

& dostrzezenie problematyki oséb
niepetnosprawnych

& wiedza o miejscach pobytu oséb

bezdomnych w srodowiskach

& narastajgcy problem uzaleznien

& wzrost liczby rodzin dysfunkcyjnych

&  nastawienie na konsumpcyjny
styl zycia
& brak dialogu i prawidtowych

relacji miedzy cztonkami rodziny
& niewydolnos¢ wychowawcza
rodzicow oraz ich biernosc

& zanikanie wiezi rodzinnych

& utrwalanie postawy
roszczeniowej  klientow  pomocy
spotecznej

& mata skutecznosc¢
specjalistycznego wsparcia
I terapii rodzinnej

& biernos¢ oséb  bezrobotnych,
w tym dtugotrwale

& uzaleznienie od pomocy
spotecznej

& kumulacja bezrobocia w rodzinie

& powielanie bezrobocia w rodzinie

& niskie zainteresowanie
bezrobotnych pomocg w wyjsciu
z bezrobocia

& duze bezrobocie wsrod kobiet

0s6b

& staba motywacja

uzaleznionych do zmiany
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Szanse

Zagrozenia

& umiejetnosc pozyskiwania
Srodkow
z roznych zrodet na realizacje
zadan
< integracja z Unig Europejskag
& udoskonalanie rozwoju
infrastruktury
pomocy spotecznej
& skuteczno$¢ pracy zespotowej
W rozwigzywaniu problemow
& praca oparta o wolontariat
& wzrost poziomu wyksztatcenia

& perspektywa zatrudnienia

socjalnego
dla 0sOb dtugotrwale
bezrobotnych
& otwarty rynek pracy w Unii
Europejskiej

& lepsze wspotdziatanie organizacii

pozarzgdowych z bezrobotnymi

oraz

instytucjami

& zmniejszenie skali zjawiska
uzaleznien poprzez
podejmowanie

dziatan profilaktycznych

& wieksza tolerancja wobec

niepetnosprawnych

& utrzymujgce sie i dtugotrwate
bezrobocie

& pogtebiajgce sie patologie spoteczne

& pogtebiajgce sie zubozenie
spoteczenstwa

& niska efektywnos¢ dziatan na rzecz
osOb dotknietych kryzysem

& zanikanie wartosci moralnych

& nieczytelnos¢ niektorych przepisow
prawa

& obojetnos¢ srodowiska lokalnego

& wzrastajgca liczba 0sob
bezrobotnych, w tym dlugotrwale

& wczesne zazywanie  narkotykow

i innych uzywek przez mtodziez

& mate zaangazowanie

grup
spotecznych w programy aktywizacji

zawodowej i zyciowej
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Czesé ll.

Strategia rozwigzywania problemoéw pomocy spotecznej

Cele gtéwne Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

Cel gtéwny 1 (adresaci: osoby bezrobotne)

Promocja zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy.

Cel gtowny 2. (adresaci: osoby zagrozone wykluczeniem spot. m.in.

Z powodu uzaleznien, przemocy, itp.; osoby starsze;)
Zapewnienie rownych szans rozwoju osobom z grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez utfatwienie im dostepu do edukacji,

kultury i sportu.

Cel gtowny 3: (adresaci: rodziny, dzieci, osoby starsze;)

Zbudowanie systemu dziatan wspomagajgcych funkcjonowanie rodzin

Z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cel gtowny 4. (adresaci: osoby zagrozone wykluczeniem spot. m.in.

Z powodu uzaleznien, przemocy, itp.)
Zorganizowanie dziatan zapewniajgcych bezpieczenstwo i ochrone

prawng osobom z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cel gtéwny 5: (adresaci: osoby niepetnosprawne;)

Stworzenie osobom z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym

warunkow do udziatu w roznych formach zycia spotecznego.
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Cel gtowny 1:

Promocja zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy.

Adresaci:

- Osoby bezrobotne

termin realizacji:

2007-13

organizacja odpowiedzialna:

Powiatowy Urzgd Pracy w Piotrkowie Tryb., Urzad Miasta, Miejski Osrodek

Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Tryb., organizacje pozarzgdowe;

Cel szczeqotowy 1.1.

Zwiekszenie umiejetnosci 0soOb bezrobotnych | zagrozonych|2007-
bezrobociem do ulokowania sie na rynku pracy 13
Zadania: Termin
1. Zapewnienie bezrobotnym poszukujgcym pracy korzysci
z wczesnej identyfikacji ich potrzeb, poradnictwa i pomocy|2007-
w poszukiwaniu pracy oraz z indywidualnych planoéw dziatania|13
juz w najwczesniejszym stadium bezrobocia.
2. Wspieranie wszelkich form zatrudnienia oraz aktywnosci|2007-
bezrobotnych, np. poprzez tworzenie spotdzielni socjalnych. 13
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3. Oferowanie poszukujacym pracy dostepu do efektywnych
instrumentow  zwiekszajgcych ich zdolnos¢ do bycia

zatrudnionym i szanse na powtdérne zatrudnienie.

2007-
13

4. Dostosowywanie aktywnych form  przeciwdziatania
bezrobociu do indywidualnych potrzeb os6b bezrobotnych
z uwzglednieniem oséb majgcych szczegdlne trudnosci na

rynku pracy.

2007-
13

5. Wyposazenie bezrobotnych w wiedze niezbedng do stawienia

czota konkurencji na rynku pracy.

2007-
13

6. Pozyskiwanie funduszy ze srodkéw Unii Europejskiej na

2007-

realizacje programow zwigzanych z aktywizacjg rynku pracy. |13
_ _ B 2007-
7. Dokonywanie analiz sytuacji na rynku pracy. 13
8. Rozwijanie systemu szkoleh i przekwalifikowan dla oséb|2007-
bezrobotnych zgodnie z potrzebami rynku pracy. 13
Cel szczegotowy 1.2
2007-
Przeciwstawienie sie bezrobociu ludzi mtodych 13
Zadania: Termin

1. Pomoc w nabywaniu umiejetnosci w poszukiwaniu

zatrudnienia.

2007-
13
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2. Wspieranie bezrobotnych oséb do 25 roku Zzycia oraz
absolwentow szkot wyzszych do 27 roku zycia aktywnymi

formami przeciwdziatania bezrobociu przed uptywem 6 m-cy.

2007-
13

3.Udzielanie zindywidualizowanej pomocy w dochodzeniu do

zatrudnienia mtodym ludziom opartej na zakontraktowanym, i207_
indywidualnym planie dziatania.

4. Prowadzenie state] wspotpracy ze szkotami|2007-
ponadgimnazjalnymi w zakresie informacji zawodowe;j. 13

5. Opracowanie i realizacja programéw aktywizujgcych|2007-
miodziez. 13

6. Wspieranie wolontariatu. 3207-

7. Udzielanie pomocy w poszukiwaniu i podjeciu zatrudnienia

mtodziezy opuszczajacej placowki opiekunczo — i;)O?-
wychowawcze.
8. Stworzenie i systematyczne uaktualnianie bazy informaciji|2007-
o mozliwych miejscach stazu dla absolwentow szkot. 13
Cel szczeqgotowy 1.3.

Zapobieganie bezrobociu dtugotrwatemu. izm-
Zadania: Termin
1. Wspieranie o0sob bezrobotnych aktywnymi formami|2007-
przeciwdziatania bezrobociu. 13
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2. Udzielanie  zindywidualizowanej  pomocy  osobom

2007-
bezrobotnym w dochodzeniu do =zatrudnienia opartej na 13
zakontraktowanym indywidualnym planie dziatania.
2007-
3. Pomoc w nabywaniu umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia 13
4. Opracowanie i realizacja programoéw aktywizujgcych osoby|2007-
bezrobotne. 13
Cel szczegotowy 1.4.
- . . . e 3 2007-
Stworzenie systemu wspierania procesow integracji spofecznej 13
| adaptacji na rynku pracy
Zadania: Termin
. . . . . 2007-
1. Powotanie Klubu Integracji Spotecznej w Piotrkowie Tryb. 08

2. Tworzenie grup wsparcia dla o0so6b bezrobotnych

i niezaradnych zyciowo.

2007-
13

Cel szczeqotowy 1.5.

Opracowanie programoOw i podjecie dziatan majgcych na celu

pomoc ofiarom przemocy w znalezieniu sie na rynku pracy.

2007-
13
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Zadania: Termin

1. Pomoc psychologiczna i prawna utatwiajgca ofiarom 2007

przemocy i mobbingu powr6t do pracy oraz umacnianie ich 13

w petnieniu czynnosci zawodowych.

2. Opracowanie programoéw utatwiajgcych osobom, ktore przez 007

wiele lat byty ofiarami przemocy domowej zdobycie 13

kwalifikacji zawodowych i znajdowanie pracy.

Cel szczeqotowy 1.6.

Opracowanie systemu integracji spotecznej i przygotowania osob|2007-

opuszczajgcych zaktady karne do znalezienia sie na rynku pracy. |13

Zadania: Termin

1. Opracowanie programu edukacji w zakresie adaptacji|2007-

spotecznej dla osob opuszczajgcych zaktady karne. 13

Uwaaqi:

e Aktywne formy zwalczania bezrobocia (preferowane w strategii)

wymagaja wsparcia finansowego ze strony Funduszu Pracy.

e Nalezy dazy¢ w miare mozliwosci do indywidualizacji pomocy

osobom bezrobotnym.
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Cel gtowny 2:

Zapewnienie rownych szans rozwoju osobom z qrup zagrozonych

wvkluczeniem spotecznym poprzez utatwienie im dostepu do edukacii,

kultury, rekreacii i sportu.

Adresaci:

- 0Ssoby zagrozone wykluczeniem spot. m.in. z powodu uzaleznien,

przemocy, itp.)

- 0soby starsze;

termin realizaciji:

2007-13

organizacja odpowiedzialna:

Urzad Miasta, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Petnomocnik Prezydenta

ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Osrodek Sportu

I Rekreacji, Miejski Osrodek Kultury, organizacje pozarzgdowe, media

lokalne;

Cele szczeqotowy 2.1.

2007-

Stworzenie i promowanie programow z zakresu zdroweqo trybu 13

zycia dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Zadania: Termin
1. Promowanie zdrowego trybu zycia poprzez edukacje osob|2007-
starszych. 13
2 Zwiekszenie ilosci bezptatnych ofert spedzania czasu wolnego | 2007-
dla dzieci i mtodziezy. 13
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3. Popularyzacja zajec rekreacji ruchowej poprzez organizacje
zawodow i imprez sportowo — rekreacyjnych dla dzieci

I mtodziezy

2007-
13

4.Stworzenie  oferty zaje¢ ruchowych dla  seniorow
z wykorzystaniem ogolnodostepnych sal, boisk i urzgdzen

sportowych.

2007-
13

5.Stworzenie i systematyczne uaktualnianie bazy danych
o istniejgcych w Piotrkowie Tryb. ofertach aktywnego spedzania

czasu wolnego przez dzieci i mtodziez.

2007-
13

Cel szczeqotowy 2.2.

Umozliwienie osobom starszym wiekiem udziatu w roznych|2007-
formach zycia spotecznego. 13
Zadania; _
Termin
1. Tworzenie programow dla o0sOb starszych wiekiem 2007
dotyczgcych udziatu tych oséb w réznych formach zycia 13
spotecznego.
2007-
2. Rozszerzenie dziatalnosci klubow seniora 13
Cel szczegotowy 2.3.
. . . . . . 2007_
Rozszerzenie oferty edukacyjnej w zakresie profilaktyki dla osob 13

zagrozonych uzaleznieniem, osob uzaleznionych oraz ich rodzin.
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Zadania: termin

1. Rozwiniecie oferty programowej z zakresu edukacji osob|2007
uzaleznionych i wspoétuzaleznionych. 13

2. Rozszerzenie dziatalnosci profilaktycznej w  zakresie |2007-
rozwigzywania problemow uzaleznienh 13

3. Poszerzenie oferty programéw szkoleniowych z zakresu 007
profilaktyki uzaleznien dla oséb zajmujgcych sie dzieCmi 13
I mtodzieza.

Cel szczegotowy 2.4.

Stworzenie  oferty  doksztatcania zawodowego dla 0s6b|2007-
zajmujgcych sie Swiadczeniem pomocy dla poszczegolnych grup|13
0S0b zagrozonych wykluczeniem.

Zadania: termin

1. Stworzenie oferty szkoleniowej zwiekszajgcej kwalifikacje
zawodowe pracownikow socjalnych i pracownikow placowek | 2007-
opiekunczo-wychowawczych w zakresie probleméw o0so6b|13
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2 Opracowanie programow szkoleniowych dla pracownikow 2007-
placowek opiekunczo - wychowawczych w zakresie 13
uzaleznien dzieci i mtodziezy.

Cel szczegotowy 2.5. 2007-
Wyréwnywanie roznic w dostepie do kultury. 13
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Zadania: termin

1. Przygotowanie dzieci i mtodziezy do aktywnego uczestnictwa|2007-

w kulturze od najmtodszych lat. 13

2. Opieka nad dzieémi z ubogich rodzin, szczegdlnie| 2007-

uzdolnionymi artystycznie. 13

3. Rozbudzanie potrzeb edukacyjno - kulturalnych dzieci|2007-

i mtodziezy ze srodowisk zagrozonych patologig spoteczng. |13
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Cel gtowny 3:

Zbudowanie systemu dziatan wspomagajgcych funkcjonowanie rodzin

Z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Adresaci:
- Rodziny;
- Dzieci;

- Osoby starsze;

termin realizacji:

2007-13

organizacja odpowiedzialna:

Urzad Miasta, Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna,

Adopcyjny, Pogotowie Opiekuncze, Dom Dziecka, Miejski Osrodek

Osrodek

Pomocy

Rodzinie, Osrodek Interwencji Kryzysowej; Miejski Ztobek Dzienny,

organizacje pozarzgdowe;

Cel szczegotowy 3.1. 2007-
Zmodernizowanie istniejgcego systemu pomocy dziecku i rodzinie. |13
Zadania: Termin

1. Zapewnienie warunkéw do organizowania rodzinnych form

opieki zastepczej (m.in. zawodowych rodzin zastepczych,

rodzinnych domow dziecka, itp.)

2007-
13
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2. Zapewnienie dostepnosci roznorodnych form pomocy

pomiedzy organizacjami i instytucjami swiadczgcymi pomoc

dziecku i rodzinie.

2007-
[ opieki dla dzieci zaniedbywanych spotecznie 13
w placéwkach opiekunczo - wychowawczych
3. Ciggte udoskonalanie systemu wspoétpracy i komunikaciji 007

13

4. Opracowanie programow majgcych na celu przywrocenie
rodzinom naturalnym funkcji wychowawczej, spoteczne;j

| ekonomicznej.

2007-
13

5. Zapewnienie  warunkéw do  prawidtowego  wejsScia

w  dorostos¢  petnoletnich  wychowankow  placowek

2007-

opiekunczo — wychowawczych i rodzin zastepczych. 13
6. Zabezpieczenie mieszkan socjalnych dla najubozszych|2007-
mieszkancow miasta. 13
Cel szczegotowy 3.2.
Organizowanie form edukacji rodzicow 200713
Zadania: Termin
1. Organizowanie medialnych akcji edukacyjnych na temat 007-13
roli rodzicéw w wychowaniu dziecka.
2. Organizowanie grup wsparcia dla rodzicéw, ktorzy nie
radzg sobie z problemami wynikajgcymi z uzaleznienia|2007-13

ich dzieci.
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Cel szczeqotowy 3.3: 2007-

Poszerzenie réznorodnosci form wsparcia adresowanych do osob |13

starszych i ich rodzin.

Zadania: Termin
1. Udoskonalenie systemu wspierania rodzin poprzez 2007
roznorodnos¢ ustug opiekunczych dla osob starszych w ich 13

miejscu zamieszkania.

2. Organizowanie form okresowego zastepowania czionkéw | 2007-

rodzin opiekujgcych sie osobg starszg i przewlekle chorg. 13

3. Tworzenie grup wsparcia dla rodzin opiekujgcych sie osobg|2007-

starszg i przewlekle chorg. 13

2007-

4. Wspieranie i rozszerzanie dziatalnosci wolontariatu 13

Cel szczeqotowy 3.4.

Stworzenie nowych struktur i dziatann pomocowych na rzecz oséb|2007-

starszych wiekiem. 13
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Zadania: _
Termin

1. Opracowanie standardow systemu ustug pomocowych
w Srodowisku w domu dla os6b starszych wiekiem.|2007-

Rozszerzenie swiadczenia ustug na dni ustawowo wolne od |13

pracy.

2. Stworzenie w miescie miejsc czasowego pobytu dla oséb |2007-

starszych. 13

Cel szczegotowy 3.5. 015

Rozszerzenie wachlarza form opieki nad dziecmi do lat 3. 13

Zadania: _
Termin

1. Poprawa standardow funkcjonowania instytucji opieki nad|2012-
dzieCmi do lat 3; 13

2. Zapewnienie opieki dzieciom do lat 3 w warunkach 012

bytowych zblizonych do warunkéw domowych poprzez 13

m.in. ztobki, kluby dzieciece, dziennych opiekunodw;

3. Objecie dzieci uczeszczajgcych do Ztobka Ilub klubu

dzieciecego, badz pozostajgcych pod opiekg dziennego 2012

opiekuna wiasciwg opiekg pielegnacyjng oraz edukacyjna, 13

poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami

edukaciji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci;
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. Prowadzenie rejestru ztobkdéw i kluboéw dzieciecych oraz

umow zawieranych z dziennymi opiekunami;

2012-
13

. Przeprowadzanie konkurséw na dziennych opiekunéw;

2012-
13

. Organizowanie szkolen dla opiekunéw w ztobku lub klubie

dzieciecym oraz dla dziennych opiekunéw;

2012-
13

. Prowadzenie przez ztobek, klub dzieciecy, dziennego
opiekuna konsultacji i udzielanie porad dla rodzicow

w zakresie pracy z dzieC¢mi;

2012-
13

. Sprawowanie nadzoru nad ztobkiem, klubem dzieciecym
oraz dziennym opiekunem w zakresie warunkow i jakosci

Swiadczonej opieki;

2012-
13
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Cel gtowny 4:

Stworzenie lokalnego systemu dziatan zapewniajacych bezpieczenstwo

i ochrone prawng osobom doswiadczajacym przemocy.

Adresaci:
- 0soby zagrozone wykluczeniem spot. m.in. z powodu uzaleznien,

przemocy, itp.

termin realizaciji:

2007 -13

organizacja odpowiedzialna:

Petnomocnik Prezydenta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Urzad Miasta, Komenda Miejska Policji, Straz Miejska,
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Osrodek Interwencji Kryzysowej,

organizacje pozarzgdowe;

Cel szczeqotowy 4.1.

Stworzenie systemu informacji spotecznej na temat przemocy|2007-

I Sposobow przeciwdziatania jej. 13

Zadania: termin

1.Organizowanie dla spoteczenstwa kampanii informacyjno —| 2007-

edukacyjnych o problemie przemocy 13

2.Stworzenie oferty petnej informacji dla spoteczenstwa|2007-

w zakresie problemu przemocy. 13
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3. Stworzenie programéw profilaktycznych  skierowanych do|2007-

dzieci, mtodziezy i rodzicow 13

Cel szczeqotowy 4.2.

2007-

Zorganizowanie konkretnych dziatan zapewniajgcych 13

bezpieczenstwo i ochrone prawng osobom z grup zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

zadania: _
Termin

1. Stworzenie wyraznie okreslonych procedur postepowania 2007

zwigzanych z zapewnieniem elementarnego bezpieczenstwa 13

ofiarom réznych form przemocy

2. Utworzenie w miescie sieci Punktow Informacyjno —|2007-

Konsultacyjnych dla ofiar przemocy 13
3. Powofanie Zespotu Interdyscyplinarnego (przedstawiciele: 2007
sgdu, prokuratury, policji, strazy miejskiej, MOPR-u, 13

psycholog policyjny)

4. Opracowanie systemu dziatan chronigcych osoby starsze|2007-

przed przemoca 13

5. Prowadzenie akcji informacyjnych zwiekszajgcych 2007

Swiadomos$¢ spoteczng o rdéznych rodzajach przemocy 13

(w tym mobbingu)

6. Przeszkolenie oséb interweniujgcych w zakresie dziatan|2007-

prawnych w sytuacjach przemocy 13
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7. Opracowanie programow edukacyjnych dla lideréw grup

samopomocowych

2007-
13

8. Organizacja grup samopomocowych, skfadajgcych sie
z 0sOb, ktére doswiadczyty przemocy i sg gotowe do

udzielania wsparcia aktualnie jej doswiadczajgcym.

2007-
13

Cel szczeqotowy 4.3.

Zapewnienie dostepu do informacji prawnej osobom z grup|2007-
zagrozonych wykluczeniem spofecznym 13
Zadania: _
Termin
1. Opracowanie informacji przedstawiajgcej oferte instytucji|2007-
i organizacji udzielajgcych pomocy prawnej 13

2. Opracowanie sposobow skutecznego docierania do oso6b
z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym z informacjg
o mozliwosciach uzyskania pomocy w zakresie poradnictwa

prawnego

2007-
13
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Cel gtowny 5:

Stworzenie osobom z qgrup zagrozonych wykluczeniem spotecznym

warunkow do udziatu w roznych formach zycia spoteczneqgo.

Adresaci:

- Osoby niepetnosprawne;

termin realizaciji:

2007-13

organizacja odpowiedzialna:

Urzad Miasta, PUP, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Osrodek Sportu

I Rekreacji, organizacje pozarzgdowe;

Cel szczegotowy 5.1. 2007
Umozliwienie osobom niepetnosprawnym petnego udziatu w zyciu 13
spotecznym.
Zadania: _
Termin
1. Podjecie dziatan w  zakresie likwidacji  barier 007
architektonicznych w placéwkach oswiatowych oraz 13
miejscach zamieszkania osob niepetnosprawnych.
2. Tworzenie grup wsparcia dla rodzin os6b o gtebokiej|2007-
| wielorakiej niepetnosprawnosci. 13
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3. Opracowanie zasad organizacji i dziatania wolontariatu na

_ 2007
rzecz osob niepetnosprawnych.
4. Udzielanie osobom niepetnosprawnym pomocy | 2007-
w poszukiwaniu i podjeciu zatrudnienia 13

5. Popularyzacja sportu i rekreacji poprzez organizacje imprez|2007-

dla osob niepetnosprawnych 13

6. Stworzenie i systematyczne uaktualnianie bazy informacji|2007-

o mozliwych miejscach pracy dla os6b niepetnosprawnych; 13
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ZAKONCZENIE

Zasadniczymi celami projektowanych zmian powinno by¢ dziatanie
systemu w taki sposéb, aby zapewnié:
- osobom i rodzinom wsparcie w przezwyciezaniu trudnej sytuacji jakiej
nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujgc wiasne $rodki, mozliwosci
| uprawnienia
- umozliwienie osobom i rodzinom bytowanie w warunkach
odpowiadajgcych godnosci cztowieka
- profesjonalng pomoc rodzinom dotknietym skutkami patologii
spotecznej, w tym przemocg domowag
- doprowadzenie — (w miare mozliwosci) osob i rodzin otrzymujgcych
pomoc spoteczng do zyciowego usamodzielnienia
- integracje spoteczng ze srodowiskiem osoby wykluczonej spotecznie

- utworzenie sieci ustug socjalnych adekwatnych do potrzeb

ZtozonosC¢ dziatan, jakie nalezy podjg¢ dla poprawy warunkow
wyréwnywania szans osob, bedgcych czesto w trudnej sytuacji zyciowej
I uzyskania w tym zakresie wymiernych efektow, wymaga
kompleksowego zaangazowania wtadz lokalnych, wielu instytucji
| organizacji pozarzgdowych. Zakfada sie, ze w ramach Strategii mogg
powstawaC szczegotowe programy. By realizowaC programy
i rozwigzywac¢ problemy nalezy wyasygnowac z budzetu miasta i gminy
odpowiednie $rodki finansowe. Programy te mogg takze stanowi¢
podstawe do aplikowania o $rodki z funduszy strukturalnych i innych.

Szeroka wspoOtpraca wszystkich zainteresowanych podmiotow
powinna doprowadzi¢ do petnej realizacji Strategii, co jest rownoznaczne

Z poprawg warunkdéw zycia osob najbardziej potrzebujgcych.
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Strategia zostata opracowana

w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie

przez specjaliste pracy socjalnej

Marzenne Ruminska — Filipek

oraz

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Piotrkowie Trybunalskim

Panig Bozene Tarczynska

Dodatkowo do Strategii wniesiono propozycje zgtoszone przez:

- Osrodek Sportu i Rekreacji
- Miejski Osrodek Kultury
- Straz Miejskag
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